ZARZADZENIE NR 7/2026
Dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji w Mysliborzu
z dnia 31 marca 2026 r.

w sprawie: przyznania dodatku za wykonywanie obowiazkéw w zakresie kontroli 0s6b
skierowanych do Osrodka Sportu i Rekreacji w Mysliborzu do pracy spolecznie uzytecznej w
ramach kar ograniczenia wolnosci i pracy na cele spoleczne oraz pracy spolecznie uzytecznej.

Na podstawie § 6 wust. 1 i ust. 3 pkt 3 Statutu Osrodka Sportu i Rekreacji w Mysliborzu
stanowigeym  zafgeznik do uchwaly NR XXIX/236/2021 Rady Miejskiej w Mysliborzu
z dnia 2 marca 202 1r. zarzadzam co nastgpuje:

§1

Od dnia 01.04.2026 r. powierza si¢ pracownikowi na stanowisku kierownik obiektow i stanowisku
ds. kadr i ptac wykonywanie dodatkowych obowigzkow w zakresie kontroli 0sob skierowanych
do Osrodka Sportu i Rekreacji w Mysliborzu do pracy spolecznie uzytecznej w ramach kar
ograniczenia wolnosci i pracy na cele spoleczne oraz pracy spotecznie uzytecznej.

§2

Za wykonanie dodatkowych obowiazkow przyznaje si¢ dodatek w wysokosci 8% od
wynagrodzenia zasadniczego.

§3

Traci moc Zarzadzenie nr 8/2023 Dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji w Mysliborzu
z dnia 10 maja 2023 roku w sprawie przyznania dodatku za wykonywanie obowiazkow w
zakresie kontroli osob skierowanych do Osrodka Sportu i Rekreacji w Mysliborzu do pracy
spotecznie uzytecznej w ramach kar ograniczenia wolnogci.

§4
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Osrodka Sportu i Rekreacji w Mys$liborzu.

§5

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.




