ZARZADZENIE NR 6/2026
Dyrektora OSrodka Sportu i Rekreacji w Mysliborzu
z dnia 26 marca 2026 roku

W sprawie zmiany Regulaminu wynagradzania pracownikéw Ogrodka Sportu i Rekreacji
w Mysliborzu stanowiacego zalacznik do Zarzadzenia Dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji
w Mysliborzu nr 9/2019 r. z dnia 16 grudnia 2019 r.

Na podstawie art. 77° ustawy z dnia 26 czerwea 1974 r. Kodeksu pracy ( tj. Dz. U.
z 2025 r. poz. 277, 807, 1423, 1661 2026 r. poz. 25 ) oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzadowych (tj. Dz. U. z 2024 r. poz. 1135 ) oraz Rozporzadzenia
Rady Ministrow z dnia 25 lutego 2026 r. w sprawie wynagradzania pracownikow
samorzgdowych ( Dz. U. z 2024 poz. 1638, z 2025 . poz. 702, 1260 i z 2026 r. poz. 246 )
zarzadzam co nastepuje:

§1

Zalacznik nr 1 do Regulaminu  wynagradzania pracownikéw  Osrodka  Sportu
i Rekreacji w Mysliborzu stancwigey zatacznik do Zarzgdzenia Dyrektora Osrodka Sportu
1 Rekreacji w Mysliborzu nr 9/2019 r. z dnia 16 grudnia 2019 r. otrzymuje nowe brzmienie
Jak zalacznik nr 1 do niniejszego zarzadzenia.

§2

Pozostale postanowienia Regulaminu wynagradzania pracownikéw Osrodka Sportu i
Rekreacji w Mysliborzu pozostaja bez zmian.

§3
Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Dyrektorowi Osrodka Sportu i Rekreacji w Mysliborzu.
§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie dwoch tygodni od podania go do wiadomosci
pracownikow.




