Zarzadzenie nr 14/2025
Dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji w Mysliborzu
z dnia 19 listopada 2025 roku

w sprawie: ustalenia wysoko$ci ekwiwalentu pieni¢Znego za pranie przez pracownikow
odziezy roboczej

Na podstawie art. 15 1 art. 237° §3 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks pracy
(tj. Dz. U. z 2025 r., poz. 277 z péin. zm. ) i Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Socjalnej z dnia 26 wrze$nia 1997 r. w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny
pracy (t.j. Dz. U.z2003 r., Nr 169, poz. 1650, z pézn. zm.) oraz § 30 ust. 3 Regulaminu Pracy
Osrodka Sportu i Rekreacji w Mysliborzu przy ul. Marcinkowskiego 5, 74-300 My§liborz
zarzadzam co nastgpuje:

§1

1. Powierza sie pracownikom za ich zgoda pranie uzywanej przez nich odziezy roboczej.
2. Za pranie odziezy wyplaca si¢ ekwiwalent pieniezny wedtug okreslonych stanowisk.

§2
1. Ustala sic ekwiwalent pieni¢zny wedlug okreslonych stanowisk:
- sprzgtaczki,
- ratownicy,
- konserwatorzy,

- robotnik gospodarczy.

2. Przyznaje si¢ dla wymienionych w ust. 1 okreglonych stanowiskach jedno pranie
na | miesiac.

3. Przyznaje sie na podstawie kalkulacji koszt jednego prania odziezy ekwiwalent w
wysokosci 13,48 z.

§3

Ekwiwalent wyptacany jest za okresy faktycznie przepracowane, wyplacany w okresach
miesiecznych przyjmujgc, ze przepracowane min. 10 dni w miesigcu traktuje si¢ jako
przepracowanie calego miesigca.

§4

Ekwiwalent wyplacany jest raz w roku.

§5

Traci moc Zarzadzenie nr 10/2024 Dyrektora Osrodka Sportu i Rekreacji w Mysliborzu
7 dnia 13 listopada 2024 roku w sprawie ustalenia wysokosei ekwiwalentu pieni¢znego za
pranie przez pracownikow odziezy roboczej.



§6

Wykonanie Zarzadzenia powierza sie Kierownikowi obiektow.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.




