Oswiadczenie o stanie kontroli zarzadczej
Osrodka Sportu i Rekreacji w Mysliborzu

za rok 2020

Dzial 1

Jako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i
efektywnej kontroli zarzadczej, tj. dziatan podejmowanych dla zapewnienia realizacji celéw i
zadan w sposob zgodny z prawem, efektywny, oszczgdny i terminowy, a w szczegdlnosci dla
zapewnienia:

- zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi,

- skutecznoscei i efektywnosci dziatania,

- wiarygodnosci sprawozdan,

- ochrony zasobow,

- przestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,

- efektywnosci i skutecznoscei przeptywu informacji,

- zarzadzania ryzykiem.
O$wiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce sektora finanséw publicznych, w
Osrodku Sportu i Rekreacji w Mysliborzu w wystarczajagcym stopniu  funkcjonowata
adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadcza.
Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie
sporzadzania niniejszego oswiadczenia pochodzacych z:

1. monitoringu realizacji celow i zadan,

2. samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow
kontroli

zarzadczej dla sektora finanséw publicznych,

3. procesu zarzadzania ryzykiem,

4. kontroli wewngtrznych,

5. kontroli zewngtrznych.

Jednoczesnie o$wiadczam, ze nie sa mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktére moglyby
wplyna¢ na tres¢ niniejszego o$wiadczenia.

Mysliborz, 29 stycznia 2021 r.
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Dzial 11
1. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzadczej w roku ubieglym.

Nie dokonano petnej weryfikacji obszarow wrazliwych majac wplyw na wystgpowanie
ryzyka w realizacji zadan Osrodka. Zmiany wymaga sposob okreslania ryzyk
wystepujacych przy realizacji planowanych zadan przez Os$rodek. Nalezy zastapic
indywidualne oceny ryzyk dla poszczegélnych zadan sporzadzane przez pracownikow
oceng dokonywang dla wybranych najwazniejszych zadan, ktore wybierze Dyrektor na
dany rok. Wymagalo to zmiany Zarzadzenia w sprawie ustalenia procedur kontroli
zarzadczej w Osrodku Sportu i Rekreacji w Mysliborzu.



2. Planowane dzialania, ktore zostang podjete w celu poprawy funkcjonowania kontroli

zarzadcze].

Dokona¢ weryfikacji obszarébw wrazliwych i monitorowa¢ na biezaco ich

funkcjonowanie.

Obja¢ w ramach kontroli zarzadczej i kontroli wewngtrznej takie obszary jak:

1. Kontrola i wprowadzanie biezacych zmian w procedurach bezpieczenstwa
zwigzanych z epidemia choroby Covid- 19.

2. Terminowos¢ realizacji zadan na wybranych stanowiskach pracy,

3. Wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi, stowarzyszeniami 1 klubami
sportowymi w celu aktywizacji rozwoju sportu w Gminie Mysliborz.

Dzial 111

Dzialania, ktore zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli
zarzadczej.

Dokonano kontroli wewnetrznej wybranych standardow kontroli zarzadczej, sporzadzono
wnioski pokontrolne i dokonano kontroli ich wykonania. Przeprowadzono kontrolg
wewnetrzng regulaminéw i procedur ~w zakresie terminowosci zalatwiania spraw
administracyjnych, funkcjonowania instrukcji kancelaryjnej, wykonywania zadan na
stanowiskach d/s:

1. Kadri ptac,

2. Animator na boisku ORLIK,

3. Instruktoréw nauki ptywania.
Przeprowadzono  kontrolg  sprawdzajaca wszystkie umowy dotyczace kejowania i
przechowywania sprzgtu ptywajacego.
W celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej w Osrodku zwigkszono nacisk na
rzetelng ocene ryzyk jakie moga wystapi¢ przy realizacji zadan w 2021 roku szczegdlnie
przy realizacji zadan na kapieliskach i przystani zeglarskiej w okresie obostrzen zwigzanych z
chorobg Covid-19.



